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Положение о психолого-педагогическом гБоУ нАо (Сш J\b 5>

1. Общие положения

1.1. Положение о психолого-педагогическом консиJмуме ГБоУ нАо <СШ Ns 5)
(далее - Положение) разработано на основании распоряжения МинпросвещениrI от

09.09.2019 N9 Р-93 <Об угверждении примерЕого Положения о психолого-педагогическом
консиJмуN{е образовательной организации>>, Федер:}льного закона от 29.12-2012 J\b 273-Фз

<Об образовании в Российской Федерации>.

1.2. Психолого-педагогический консиJIирI (далее - ППк) явJIяется одной из форм
взаимодействия руководящих и педагогических работников ГБоУ нАО (СШ J\ъ 5> (далее

- Организация) с челью создания оптимаJIьных условий обуrения, развития, социaлизации

и адаптациИ Обl"rающихся посредством IIсихолого-педагогического сопровождения.

1.3. Задачами ППк явJIяются:

1.3.1. Выявление трудностей в освоении образовательньгх программ, особенностей

в развитии, социi}льной адаптации и поведении обуrающихся дJUI последующего принятиrI

решений об органиЗации психоJIого-педагогического сопровождения.

1,.з.2. Разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического
сопровождения обуrающихся.

1.3.3. Консультирование )цастников образовательньfх отношений по вопросам

актуrrльного психофизического состояния и возможностей обуrающихся; содержания и
оказаниЯ иМ психопогО-педагогиЧескоЙ помощи, созданиЯ специальЕьгх условий
пол)цения образования.

1,3.4. КонтроJIь за выIrолнением рекомендаций ППк.

2. Организацпя деятельности ППк

2.1. ППк создается прикt}зом руководитеJuI организации.

2.2. Общее руководство деятельностью ППк возлагается на руковOдитеJUI
Организачии.

2.з.В состаВ ППк входЯт: предсеДатель ППк - руководитель организации, педагог-

психопог, уIитель-логопед, у{итель-дефектолог, социi}льный педагог.

заместитель председатеJIя Ппк и секретарь Ппк опредеJuIются из числа чJIенов

ППк на заседании ППк.

2.4. ЗасеДания ППК проводятСя поД руководсТвом председатеJUI ППк или лица,

исполнrIющего его обязанности.

2.5. Ход заседания фиксируется в протоколе (приложение Nэ 1).



Протокол ППк офорIчtJuIется не позднее пяти рабочих дней после проведения
заседаЕиrI и подписывается всеми уIастниками заседания ППк.

2.6. Секретарь ППк з.lносит информацию о заседаниях в Журна;r yreTa заседаниЙ
ППк.

2.'7. Коплегишrьное решение ППк, содержащее обобщенную характеристику
обуrающегося и рекомендации по организации психолого-педагогического
сопровождения, фиксируется в закJIючении (приложение Ns 2). Заключение
подписывается всеми членами ППк в день проведения заседания и содержит
коллегиitльный вывод с соответствующими рекомендациями, которые явJIяются

основанием для реализации психолого-педагогического сопровождения обследованIIого
обуrающегося.

Коллегиальное закJIючение ППк доводится до сведения родителей (законньгr

представителей) в день проведения заседания.

В слуIае несогласия родителей (законньrх представителей) обlr.rающегося с
коJшегиальным зi}кJIючением ППк они выражают свое мнение в письменной форме в
соответствующем разделе закJIючения ППк.

Коллегиальное закJIючение ППк доводится до сведения педагогических

работников, работающих с обследованным обучающимся, и специ:uIистов, )ластвуIощих В

его психолого-педагогическом сопровождении, не IIозднее трех рабочих дней после
проведенLUI заседания.

2.8. Секретарь ППк регистрирует коллогиitльное закJIючение ППк в Журнале

регистрации коллегиальньur заключений психолого-педагогичоского консилиума.

2.9. При ЕаправлеЕии обуrающегося на психолого-медико-подагогическую
комиссию (даrrее ПМПК) оформляется Представление ППк на обlr.rающегося
(приложение JФ 3).

Представление ППк на обуrающегося дJuI предоставления на ПМПК выдается

родитеJuIм (законным представителям) под личную подпись.

3. Режим деятельности ППк
3.1. Периодичность проведения заседаний ППк опредеJuIется запросом организации

на обследование и орг:tнизацию комплексного сопровождения обl"rающихся и отражается
в графике проведеЕия заседаний.

3.2. Заседания ППк под)аздеJuIются на плановые и внеплаIIовые.

З.2.|. Плаrrовые заседания ППк проводятся в соответствии с графиком проведения,
но не реже одНого раза в полугодие дJuI оценки динамики обуrения и коррекции Nlя
внесения (при необходимости) изменений и дополнений в рекомендации по организации
психолого-педагогического сопровождения обуrающихся.

З.2.2. Внеплановые заседания ППк проводятся при зачислении IIового

обl"rающегося, нуждающегося в психолого-педагогическом сопровождении; при
отрицательной (положительной) динtlмике обуrения и развитиrI обуrающегося; при
возникновении новьIх обстоятельств, влияющих на обучение и развитие обуrающегося в
соответствии с запросами родителей (законньrх представителей) обуrающегося,
педагогических и руководящих работников Организации; с целью решения конфликтньrх
ситуаций и в других слуIаях.

З.З. При проведении ППк )литываются результаты освоения содержаЕиrI
образовательной программы, комплексного обследования специalлистами ППк, степень
социarлизации и адаптации обуIающегося.



На основании полrlенньfх данньгх разрабатываются рекомендации Nlя участЕиков
образовательных отношений по организации психолого-педагогического сопровождеЕиrI
обуrающегося.

З,4. Специа:rисты, вкJIюченные в состав ППк, выполняют работу в рамках
основного рабочего времени, составJIя;I иЕдивидучrльный план работы в соответствии с
планом заседаний ППк, а также запросами у{астников образовательньIх отношений на
обследование и организацию комплексного сопровождения обl"rающихся.

3.5. Специалистам ППк за увеличение объема работ устанавливается доплата,
pzвMep которой опредеJuIется Организацией самостоятельно.

4. Проведенше обследования

4.1. Процедура и продолжительность обследования ППк опредеJuIются исходя из
задач обследоваrrия, а также возрастных, психофизических и иньIх инд,Iвидуальньrх
особенностей обследуемого обулающегося.

4.2. обследование обl"rающегося специitлистами ППк осуществJuIется по
инициативе родителей (законньтх представителей) или соцудников Организации с
письменного согласия родителей (законньпr представителей) (приложение Nч 4).

4.З. Секретарь ППк по согласованию с председателем ППк заблаговременЕо
информирует членов ППк о предстоящем заседании ППк, организует подготовку и
проведение заседания ППк.

4.4. На период подготовки к ППк и последующей реализации рекомендаций
обучающемуся нatзначается ведущий специчtлист: учитель иlили классный руководитель,
воспитатель или другой специалист. Ведущий специа-rrист представJuIет обуrающегося на
ППк и выходит с инициативой повторных обсуждений на ППк (при необходимости).

4.5. По данным обследования каждым специалистом составJuIется закJIючоЕие и

разрабатываются рекомендации.

На заседании ППк обсуждаются результаты обследования ребенка каждым
споциаJIистом, составJLяется коллегиtlльное закJIючение ППк.

4.6. Родители (законные представители) имеют право принимать rIастие в
обсуждении результатов освоеЕия содержания образовательной программы, комплексного
обследования специч}листами ППк, степени социalJIизации и адаптации обуrающегося.

5. Содержание рекомендацпй ППк по организации психолого-педагогического
сопровождения обучающихся

5.1. Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического сопровождения
обуrающегося'с ограниченными возможностями здоровья конкретизируют, дополIuIют
рекомендации ПМПК и могуt вкJIючать в том числе:

- разработку адаптированной основной общеобразовательнOй программы;

- разработку индивидуапьного учебного плана обl"rающегося;

- адаптацию уrебных и контроJьно-измеритеJъньtх материttлов;

- предоставление услуг тьютора, ассистента (помощника), оказывающего обуrающемуся
необходимую техническую помощь, услуг по сурдопереводу, тифлопереводу,
тифлосурлопереводу (индивидуzlльно или на группу обуrающихся), в том числе на период
адаптации обl"rающегося в организации (уlебную четверть, полугодие, уrебный год) на
постоянной основе;



_ДрУГиеУслоВияпсихопого-шеДагогическогосоflроВожДенияВрамкахкомпетенции

Организации.

5.2. Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического сопровождения

обуrающегося на основании медицинского закJIючени,{ могуг вкJIючать условия

обуrения, воспитанИя и развиТия, требующие организации обуrения по иЕдивидуапьному

1пrебному IIланУ, уIебному расписанию, медицинского сопровождения, в том числе:

- дополнительный вьгходной день;

- организацию дополнительной двигательЕой нагрузки в течение

двигательной нагрузки ;

уrебного дняlснижение

- предоставление допопнитепьньIХ перерывов дJUI приема пищи, лекарств;

- снижение объема задаваемой на дом работы;

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обуrающимся

необходимую техническую помощь;

_ДрУГиеУслоВияпсихопого-пеДаГогическогосопроВожДенияВрамкахкоМпеТенции
Организации.

5.3. Рекомендации ПfIк по организации психолого-педаго,"",::_о:ол::::л"_"""j1":::

обlпrающегося, испытывающего трудности в о:т,j11_::":Т:,:,::::бРаЗОВаТеЛЬНЫХ

проведение групповых у (или) индивидуальных коррекционно-развивающих

компенсирующих занятий с обуrаюпlимся;

- разработку индивидуального уrебного плана обl"rающегося;

- адаштацию уrебных и контрольно-измерительньIх матери,шIов;

_профилактикУасоциалЬного(девиантного)поведенияобУrаюПIегося;

_ДрУгиеУслоВияПсихолого-ПеДагогическогосоПроВожДенияВрамкахкоМпеТsЕции
Организации.

5.4. Рекомендации по организации

обуrающихся реализуются на основании

представителей).

психолого-подагогического сопровождения

письменЕого согласия родителей (законньur


